
บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี โทร 0 734๖ ๐๑๑๓ 
ที่  ปน ๐๑32/176    วันที ่ 7 เมษายน 2565 
เรื่อง  ขออนุมัติดำเนินการจัดอบรมให้ความรู้เรื่องการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ปี ๒๕๖5 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอเมืองปัตตานี 

  ตามที่ คณะทำงานบริหารการจัดการชมรมจริยธรรมอำเภอเมืองปัตตานี ได้มีการดำเนินการ
จัดตั้งชมรมจริยธรรมอำเภอเมืองปัตตานี และมีกิจกรรมโดยการส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากร มีความพร้อมใน
การปฏิบัติงานตามนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข ที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในระบบ
สุขภาพ ส่งเสริม ปรับปรุงและพัฒนาไม่ให้ทุจริตในสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี ซึ่ง
เป็นหน่วยงานที่ปฏิบัติงานเกี่ยวกับคุณธรรมและโปร่งใส ปลอดจากการทุจริต นั้น 

  ในการนี้ คณะทำงานบริหารการจัดการชมรมจริยธรรมอำเภอเมืองปัตตานี ขออนุมัติจัดการ
อบรมให้ความรู้การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ในวันศุกร์ที่ 6 พฤษภาคม 2565 เวลา 13.30-16.30 น. 
ณ ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองปัตตานี จังหวัดปัตตานี และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์
หน่วยงาน  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ 
 
 

(นางสาวซารีนา  อาลี) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

 
 

ทราบ-อนุมัติ 
 
 

(นางอุษา  เบ็ญจลักษณ์) 
สาธารณสุขอำเภอเมืองปัตตานี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงการอบรมการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และการวิเคราะห์ความเสี่ยงการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
ในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 

หลักการและเหตุผล 
  ตามแผนปฏิบัติราชการของกระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดมาตรการในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการ ประกอบกับพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน
พ.ศ.๒๕๕๑ ซึ่งได้มีมาตรการในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของการพิทักษ์คุณธรรมในระบบราชการ ปรับปรุง
ระบบจรรยาบรรณ วินัย อุทธรณ์ ร้องทุกข์ การคุ้มครองระบบคุณธรรม โดยคณะกรรมการพิทักษ์ระบบ
คุณธรรม (ก.พ.ค.) ซึ่งได้มีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงในสาระสำคัญ และได้มีการตราพระราชบัญญัติมาตรการของ
ฝ่ายบริหารใน การป้องกันและปราบปรามทุจริต พ.ศ.๒๕๕๑ ซึ่งได้กำหนดให้กระทรวงยุติธรรมเป็นหน่วยงานที่
รับผิดชอบในการดำเนินคดีอาญาและวินัยแก่เจ้าหน้าที่ของรัฐที่ทุจริตต่อหน้าที่ หรือประพฤติมิชอบในภาครัฐ
ซึ่งเจ้าหน้าที่ในสังกัดควรต้องมีความรู้ความเข้าใจ ทำให้การกระทำผิดวินัยลดลง และเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรม
พัฒนาสมรรถนะของบุคลากรของกระทรวงสาธารณสุขในการพัฒนาระบบการนำองค์กร ซึ่งเป็นตัวชี้วัดในการ
วัดระดับความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพบริการจัดการภาครัฐ ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองปัตตานี จึงได้จัดให้มีการอบรมเกี่ยวกับความรู้เกี่ยวกับวินัย เสริมสร้างและ
พัฒนาทางด้านจริยธรรมและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5
เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองปัตตานี มีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
กฎระเบียบต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ ตลอดจนแนวทางการใช้จริยธรรมจรรยาข้าราชการพลเรือน
และวินัย รวมทั้งมีจิตสำนึก ทัศนคติและพฤติกรรมที่ดีในการใช้จริยธรรม เพ่ือป้องกันการปราบปรามและทุจริต
ในภาคราชการตลอดจน กฎระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ และการป้องกันการหาประโยชน์
จากการปฏิบัติราชการในรูปแบบผลประโยชน์ทับซ้อน 
วัตถุประสงค์ 
  ๑. เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องแนวทางการใช้จริยธรรมจรรยา 
ข้าราชการพลเรือนและวินัย รวมทั้งมีจิตสำนึก ทัศนคติ และพฤติกรรมที่ดีในการใช้จริยธรรม เพ่ือป้องกันการ 
ปราบปรามและทุจริตในภาคราชการ ตลอดจนกฎระเบียบต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ 
  ๒. บุคลากรมีความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน การป้องกันการหาประโยชน์จากการปฏิบัติ  
ราชการ ในรูปแบบของผลประโยชน์ทับซ้อน และการวิเคราะห์ความเสี่ยงการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
เป้าหมาย 
  บุคลากรจากสำนักงานสาธารณสุขอำเภอและโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลในสังกดั 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ 
  ๑. ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องวินัยและจริยธรรม มีจิตสำนึก ทัศนคติและ 
พฤติกรรมที่ดี ผลประโยชน์ทับซ้อนและการป้องกัน สามารถนำไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง 
  ๒. ร้อยละของผู้กระทำผิดลดลง 
วิธีดำเนินการ 
  ๑. เตรียมการดำเนินงาน โดยจัดทำโครงการเสนอสาธารณสุขอำเภอเมืองปัตตานี เพ่ือ
พิจารณาอนุมัตโิครงการ 
  ๒. โครงการอบรมการรักษาวินัย เสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติราชการ การเสริมสร้างจิตพอเพียงต้านทุจริต (STRONG) การป้องกันผลประโยชน์ 
ทับซ้อน และการวิเคราะห์ความเสี่ยงการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖5 



  ๓. การติดตามประเมินผลและสรุปผลการดำเนินโครงการ 
  ๔. จัดทำรายงานเสนอผู้บริหาร 
ระยะเวลาดำเนินงาน 
  ระหว่างเดือนพฤษภาคม ๒๕๖5 
สถานที่ดำเนินงาน 
  ห้องประชุมสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองปัตตานี 
งบประมาณ 
  ไม่ใช้งบประมาณ 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  ๑. เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องตามแนวทางการใช้จริยธรรมจรรยา 
ข้าราชการพลเรือนและวินัย รวมทั้งมีจิตสำนึก ทัศนคติและพฤติกรรมที่ดีในการใช้จริยธรรม เพ่ือป้องกันการ 
ปราบปรามและทุจริตในภาคราชการตลอดจนกฎ ระเบียบต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติราชการ 
  ๒. ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ความเข้าใจในระเบียบวินัย จริยธรรมจรรยา ข้าราชการพลเรือน 
ตลอดจนตัวอย่างการกระทำผิดในกรณีต่างๆ รวมทั้งแนวทางการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย 
  ๓. บุคลากรในสังกัดมีความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับกฎหมายที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงาน 

 
 

(นางสาวซารีนา  อาลี) 
นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการอบรม 
 
 
 

(นางอุษา  เบ็ญจลักษณ์) 
สาธารณสุขอำเภอเมืองปัตตานี 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



กำหนดการโครงการอบรมการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน และการวิเคราะห์ความเสี่ยงการเกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อนในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 

๐๘.30 - ๐9.00 น.  ลงทะเบียน 
๐9.00 - ๐๙.3๐ น.  พิธีเปิดการประชุมและประกาศเจตนารมณ์ 
๐๙.3๐ - ๑๐.0๐ น.  กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 
๑๐.0๐ - ๑1.0๐ น.  กฎหมายการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ 
๑1.0๐ - ๑1.3๐ น.  วินัย และจรรยาบรรณข้าราชการ 
11.30 - 12.00 น.  การเสริมสร้างจิตพอเพียงต้านทุจริต (STRONG) 
12.00 - 13.30 น.  พักรับประทานอาหารกลางวัน 
13.๓๐ - ๑4.๓๐ น.  ผลประโยชน์ทับซ้อนและการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
๑4.๓๐ - ๑5.๐๐ น.  การวิเคราะห์ความเสี่ยงการเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน 
15.00 - 16.00 น.  การนำเสนอผลการวิเคราะห์ความเสี่ยง 
16.00 - 16.30 น.  สรุปผลการประชุมและพิธีปิดการประชุม 

หมายเหตุ ๑๐.๓๐ น. และเวลา 14.30 น.เวลารับประทานอาหารว่าง/เครื่องดื่ม 
 

 


